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Oficio n° 056/2026/GP.
Muritiba, 29 de maio de 2026.

Lido na Sessdo deC.) [ CLl.)L
Excelentissimo Senhor

André Pazos da Rocha

D.D. Presidente Camara Municipal de Vereadores.
Camara de Vereadores
Poder Legislativo Municipal

Muritiba — Bahia

Excelentissimo Senhor Vereador-Presidente;

No uso de nossas atribui¢oes constitucionais, tenho a honra de encaminhar a
Vossa Exceléncia, para apreciacio dessa Augusta Camara de Vereadores do
Municipio de Muritiba - BA, o anexo Projeto de Lei que, “Altera a Lei n°® 670/2003,
Estatuto dos Servidores Publicos de Muritiba, e da outras providéncias”.

Atenciosamente,

Rosilv\m&ffa Reis

Prefeita Municipal
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Excelentissimo Senhor

André Pazos da Rocha

D.D. Presidente Camara Municipal de Vereadores.
Camara de Vereadores

Poder Legislativo Municipal

Muritiba — Bahia

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Vereador-Presidente;

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Casa Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, o anexo Projeto de Lei, que “Altera a Lei n° 670/2003, Estatuto
dos Servidores Publicos de Muritiba, e da outras providéncias™.

A presente proposicao atualiza previsdo atualmente existente no Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais, conferindo maior seguranca juridica a
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Administracdo Publica e disciplinando mecanismos de cooperacdo administrativa

amplamente utilizados no ambito da gestao publica contemporanea.

A medida busca permitir, mediante critérios objetivos e observancia do
interesse publico, a cessao de servidores para exercicio de cargo em comissao,
funcao de confianca ou em hipoteses previstas em instrumentos de cooperacéao entre
entes publicos, estabelecendo, inclusive, regras acerca da responsabilidade

remuneratoria e do controle funcional do servidor cedido.

A iniciativa representa importante instrumento de fortalecimento da
cooperacao institucional entre os entes federativos, contribuindo para maior
eficiéncia administrativa, compartilhamento de experiéncias técnicas e

aprimoramento dos servigos publicos prestados a populacao.

Desta forma, contamos com a colaboracao dos Senhores Vereadores, na
apreciagao e aprovagdo do projeto supracitado. Sem mais para o momento,

reiteramos votos de consideracao e apreco.

Atenciosamente,
w” ‘{
Pl L
Rosilvan ira Reis

Prefeita Municipal
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De 29 de maio de 2026. Lido na S%W%

“ALTERA A LEI N° 670/2003, ESTATUTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MURITIBA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MURITIBA, ESTADO DA BAHIA, FAZ SABER
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou € eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica alterado o art. 124 da Lei n°® 670/2003, Estatuto dos Servidores

Publicos de Muritiba, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Secao I
Do Afastamento para Servir a Outro Orgéao ou Entidade

Art. 124. O servidor ptblico do Municipio de Muritiba podera ser
cedido para ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,
inclusive de suas administracées direta e indireta, nas seguintes
hipéteses:

I - para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
II - nos casos previstos em legislagdo especifica;

III — mediante convénio, acordo de cooperagdo, termo de parceria
ou instrumento congénere firmado entre os érgdos ou entidades
envolvidas, desde que demonstrado o interesse publico.

§1° A cessdo dependerd de autorizagdo expressa da autoridade
competente do 6rgao ou entidade cedente, observada a
conveniéncia e o interesse da Administracao Publica Municipal.

§2°. Na hipétese de cessao pura e simples, o Onus da
remuneracdo e dos encargos do servidor cedido serd
integralmente do 6rgao ou entidade cessiondria, salvo disposi¢ao
diversa prevista em lei ou no instrumento que formalizar a
cessao.

§3° O 6rgao ou entidade cessionaria ficard responsdvel pelo
controle de frequéncia do servidor cedido, devendo encaminhar
periodicamente as informagoes funcionais ao érgao de origem.
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§4° Poderd ser realizada permuta de servidores entre o
Municipio e érgaos ou entidades da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de outros Municipios, desde que:

I - haja interesse publico devidamente justificado;
II - exista compatibilidade entre as atribui¢cées dos cargos;

III - haja compatibilidade entre a carga horaria e a remuneragdo
dos servidores envolvidos;

IV — os servidores envolvidos manifestem concordancia expressa,

V - seja formalizado instrumento administrativo proprio
disciplinando as condig¢bes da permuta.

§6°. Na hipétese de permuta, cada servidor permanecera
vinculado ao respectivo érgdao ou entidade de origem, competindo
ao cedente o pagamento da remunera¢@o e demais vantagens
funcionais de seu servidor.

§7°. O érgdo ou entidade em que o servidor permutado estiver em
exercicio deverd comunicar imediatamente ao 6érgdo de origem
eventuais faltas  funcionais, auséncias  injustificadas,
descumprimento de deveres ou infragées disciplinares, para
adogdo das providéncias cabiveis.

§8°. A cessdo ou permuta podera ser revogada a qualquer tempo,
por interesse da Administra¢do Publica ou mediante solicitagdo
fundamentada de qualquer dos drgdos ou entidades envolvidas,
observadas as disposicées do instrumento que a formalizou”.

Art. 2°. As demais disposicoes da Lei n° 670/2003, que ndo tenham sido

expressamente modificadas pela presente lei, permanecem inalteradas.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas

as disposi¢coes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Muritiba-Ba, 29 de maio de 2026.

@w

Rosil\;ﬁg“ eira Reis

Prefeita Municipal
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